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HUMAN RESOURCES CONSULTING

Sie haben Erfahrung oder Ausbildung mit Schwerpunkt im Bereich industrielle Steuerungstechnik oder
Elektronik und auch allgemein grof3es technisches Verstandnis? Sie sind offen, sich in die Prozess-
ablaufe einer Druckerei einzuarbeiten, wollen technische Probleme gerne eigenverantwortlich I6sen
und agieren dennoch teamorientiert? Wenn Sie gut mit Menschen zurechtkommen und Ihnen ein
moglichst stérungsfreier Betrieb ein Anliegen ist, dann kénnten Sie der Perfect Fit fir unseren Kunden
sein.

Unser Auftraggeber ist ein traditionsreiches 0sterreichisches Familienunternehmen, das als
Marktfuhrer in der Verpackungsindustrie (Etiketten, Flexible Verpackungen) aktuell mehr als 200
Mitarbeiterinnen beschéaftigt und aus Wachstumsgrinden plant, seinen Firmensitz inklusive
Produktion und Verwaltung Ende des Jahres an einen neuen Standort in der Nahe von Stockerau zu
verlegen. Durch die geplante Ausweitung und Modernisierung des Maschinenparks suchen wir fur die
Erweiterung des technischen Bereichs einen

Wartungstechniker Druckerei (w/m/d)
Steuerungstechnik | Elektronik

Aufgabenspektrum:
Konzeption und Umsetzung der Vernetzung von Maschinen
Konfiguration und Parametrierung der elektron. Steuerungstechnik
Reparatur und Instandhaltung des Maschinenparks
Fehlersuche, -erkennung und -behebung bei technischen Stérungen
Problemabklarung mit den Maschinen-Operatoren
Kommunikation mit Technikern der Maschinenlieferanten per Fernwartung
Ersatzteilbeschaffung und -Einbau
Mitarbeit bei haustechnischen Themenstellungen und Projekten
Kontrolle der Helfer bei der laufenden Wartung der Maschinen

Qualifikationsspektrum:
Abgeschlossene Technische Ausbildung (bevorzugt HTL Elektronik, AT, MSRT)
Einschlagige Erfahrung in Steuerungs-, Elektrotechnik, Elektronik
Kenntnisse von Bussystemen
Erfahrung mit Druckmaschinen wiinschenswert
Lésungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise mit Hands-on Mentalitat
Flexibilitat mit Bereitschaft zu Uberstunden
Teamorientierung, Eigenstandigkeit und Zuverlassigkeit
Gute Kommunikationsfahigkeiten im multikulturellen Umfeld

Ein angemessenes Jahresbruttozielgehalt ab € 50.000 auf Basis KV Industrie ProPak mit Bereitschaft
zur marktgerechten Uberzahlung je nach fachlicher Qualifikation und einschlagiger Berufserfahrung,
bildet eine fundierte Basis. Die Mdglichkeit, das Wachstum der Firma aktiv mitzugestalten und ein
moderner Fuhrungsstil der Geschéftsfuhrung runden das Angebot ab.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen im pdf-Format samt Zeugnissen und Businessfoto
mailen Sie bitte an success@anova.net. Auf den ersten Kontakt mit lhnen und ein "TAKE A SEAT @
ANOVA* freuen sich bereits Gerhard Novak und das SMART*e Team von ANOVA!
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